AMPA “Torre Zambra”

Bases de convocaría 

Monitor/a de campamentos Infantiles

Requisitos:

1. Formación académica:

Titulados/as  Universitarios  en Magisterio, Educación Especial, Pedagogía o Psicología. Psicopedagogía. Titulaciones relacionadas con la educación de niños/as de 3 a 12 años.

Titulados/as de Formación Profesional: Grado Superior de Educación Infantil, Grado Superior de Animación de Actividades físicas y deportivas, Grado Superior de Animación Sociocultural y Turística, Grado Medio de Conducción de Actividades físico-deportivas en el medio natural. Titulaciones relacionadas con la educación de niños/as de 3 a 12 años.
2. Presentación de un Proyecto para “Campamento de Semana Blanca” que ha de contemplar los siguientes apartados:

1-Introducción

2-Objetivos generales y específicos del campamento.
3- Justificación: análisis de la realidad y contexto

4- Metodología

5-Plan de  actividades: 
. Justificación de las actividades dirigidas a fomentar el trabajo en equipo, la igualdad de género y la diversidad, a facilitar la libre expresión y la creatividad, educación en valores y hábitos saludables.
.Temporalización de actividades y  horario.

.Recursos humanos y materiales en el contexto del que se parte.

6-Anexos
-Normativa de convivencia en el campamento para presentar a los padres.
Méritos
1. Residentes en Casabermeja. 2 puntos

2. Se valorará de forma prioritaria  los proyectos elaborados por 3 solicitantes que planifiquen de forma conjunta y coordinada las actividades dirigidas a los diferentes grupos  por edad de los niños del campamento. Se hará constar en estos casos el solicitante que será Coordinador del Proyecto. 6 puntos
3. Experiencia curricular demostrable en educación y dinamización de grupos infantiles. 0,1 por mes, máximo 2 puntos.
Plazos
Se presentará la documentación en el Ayuntamiento de Casabermeja desde 1 de febrero hasta el 12 febrero de 2016.

Evaluación

Por un Comité de Selección con representación del Ayuntamiento, del AMPA, de un padre/madre con hijo inscrito en el campamento, docente del Colegio.
Una vez finalizado el plazo de recogida, la documentación será valorada y puntuada.

Se hará pública la lista de personas admitidas el 17 de febrero en los tablones de anuncios del CEIP San Sebastián y en el Ayuntamiento.
Alegaciones el 18 febrero. 

Lista definitiva el 19 de febrero.

Contratación
El AMPA contratará el número de monitores que corresponda a una ratio de 10-12 niños para los de educación infantil y de 12-15 niños para los de educación primaria. Además de 1 monitor para los niños con necesidades especiales.
El campamento comienza el 22 de febrero hasta el 26 de febrero.

El contrato laboral será de 9,30h- 14.30h de lunes a viernes con un importe de 250 Euros. 

